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OKOLISKA POLITIKA PODJETJA DONIT TESNIT D 0.0.

V podjetju Donit Tesnit, d.o.o. se zavedamo, da za svoje izdelke, dejavnosti in storitve

uporabljamo surovine in naravne vire ter imamo tako neposreden vpliv na okolje. Zato
si vsi zaposleni prizadevamo za ohranjanje okolja in ¢im boljsih Zivijenjskih razmer za
bodoce generacije. Stalne izboljSave ravnanja z okoljem izvajamo na osnovi sistema
vodenja, s pripravo ciljev za zmanjsevanje negativnih vplivov na okolje in programov za
njihovo izvedbo.

CIM MANJSE OBREMENJEVANJE OKOLJA URESNICUJEMO NA VEC NAGINOV:

e Prisvojih izdelkih, dejavnostih in storitvah uposStevamo in izpolnjujemo zahteve veljavne okoljske
zakonodaje, predpisov in drugih sprejetih dokumentov.

° Zasvoje izdelke, dejavnosti in storitve skrbimo z nenehnim izboljSevanjem lastnega ucinka ustreznega
ravnanja z okoljem in s preprecevanjem onesnazevanja skladno s stanjem razpoloZljive tehnike.

° Zaokolje nevarne materiale zamenjujemo z materiali, ki so primernejsi in jih lahko ponovno uporabimo,
recikliramo ali varno odstranimo.

* Loceno zhiramo in recikliramo odpadke ter s tem zmanjSujemo koli¢ino odpadkov.

* Tehnologije z obremenjujocimi vplivi na okolje nadomescamo s tehnologijami, ki so v skladu z zahtevami
zakonodaje. V okviru ekonomskih moZnosti upoStevamo stanje tehnike na podrocju varovanja okolja.

e Z rednim vzdrZevanjem in nadzorom tehnoloskih postopkov skrbimo, da ne presegamo zakonsko
dolocenih mejnih vrednosti emisij v zrak in vodo.

* Z beleZenjem emisij, doloCitvijo ciljev in izvedbo ukrepov znizujemo emisije in njihov vpliv na okolje.

° 0d nasih dobaviteljev pricakujemo, da izpolnjujejo okoljske standarde za proizvode.

* Pri nacrtovanju novih izdelkov upostevamo celoten Zivljenjski cikel od razvoja do ravnanja z izdelkom po
izteku njegove Zivljenjske  dobe.

e Skrbno ravnamo z energenti, surovinami in naravnimi viri.

* Zrednim izobraZevanjem in osveScanjem zaposlenih vplivamo na odgovornej$i odnos do okolja.
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